Beschrijving van de Protestantse Gemeente te Dokkum Aalsum Wetsens (PGDAW)

De Protestantse gemeente Dokkum Aalsum Wetsens is een open en gastvrije gemeenschap waar
mensen elkaar ontmoeten rondom het evangelie van Gods uitnodigende liefde. Ontmoeting is het
hart van ons gemeente-zijn: ontmoeting met God, ontmoeting met elkaar en ontmoeting met de
wereld om ons heen.

Veelkleurig

In 2020 werden de drie wijkgemeenten (Herberg, Grote Kerk en Fontein) van de PGDAW
samengevoegd tot één gemeente. In 2022 werd besloten de Grote Kerk en De Herberg als
vierplekken te blijven gebruiken en De Fontein af te stoten. De beide vierplekken hebben elk hun
eigen stijl en inhoudelijke kleur, en helpen tot op zekere hoogte vorm te geven aan de
veelkleurigheid van de gemeente. In de kerkenraad is het gesprek over de ‘profielen’ in de gemeente
gevoerd aan de hand van het werkboek ‘Bronnen voor Beleid’ van de Protestantse Kerk in
Nederland. Hoewel alle profielen op de één of andere wijze wel herkend worden in de breedte van
de PGDAW, is in grote lijnen te zeggen dat het conciliaire profiel, met liturgische accenten, gestalte
krijgt in de Grote Kerk, terwijl het confessionele profiel, met evangelische accenten, het beste bij De
Herberg past.

Maar er is ook een grote middengroep die zich in beide kerken goed thuis kan voelen. Bovendien is
een groot deel van het gemeentewerk gezamenlijk georganiseerd.

De voormalige wijkgemeente rond de Fontein gaf al veel aandacht aan de veelkleurigheid, en dat
geeft de richting aan waarin heel de PGDAW zich beweegt: één gemeente met veel ruimte voor de
verschillende wijzen van geloven en vieren; voor de inbreng van gemeenteleden en voor nieuwe
initiatieven.

Het proces van eenwording is ondertussen gefrustreerd door de corona-maatregelen die begin 2020
van kracht werden, en door de perikelen die ontstonden rond de sluiting van De Fontein. Een deel
van de leden van de voormalige wijkgemeente rond De Fontein heeft aansluiting gevonden in één
van de andere kerken; een ander deel vindt het op dit moment heel moeilijk om die aansluiting te
zoeken. Er ligt dus een uitdaging om met deze groep de verbinding te blijven zoeken.

Eredienst

Eris in de PGDAW ruimte voor vele vormen van vieren. Hart van de zaak zijn op dit moment nog wel
de klassieke erediensten op de zondagmorgen, maar daarnaast is er veel variatie in andere soorten
van diensten: kliederkerk, uitslaapdiensten (jeugd), zangdiensten, themadiensten, vespers,
Evensongs, Taizé-vieringen. Er zijn diverse zang- en muziekgroepen.

In de Grote Kerk zijn Liedboek en Dienstboek het uitgangspunt; in De Herberg wordt ook uit andere
bundels gezongen (Opwekking, Hemelhoog), en wordt de beamer gebruikt om liederen af te spelen
en de preek te ondersteunen met beelden.

Eris in beide kerken oppas en kinderkerk, en eens in de maand is er ook tienerkerk. De kinderkerk
gebruikt de methode ‘Bible Basics'.

Pastoraat

De gemeente is ingedeeld in een aantal secties, die worden bewerkt door een sectieteam, dat
bestaat uit een ouderling en/of pastoraal bezoeker, en een aantal contactpersonen. Aan elk van de
sectieteams is een predikant of kerkelijk werker verbonden, als aanspreekpunt en toeruster. De
gemeenteleden zijn echter vrij om hun eigen pastor te kiezen. Gezien de grootte van de gemeente is
‘vraag gestuurd pastoraat’ steeds meer het uitgangspunt. Daartoe is er ook een pastoraal meldpunt
in het leven geroepen.



Bestuur en organisatie

De gemeente wordt bestuurd door een kerkenraad die zo’n 35 leden telt. Omdat het elk jaar
moeilijker wordt om ambtsdragers te vinden, wordt toegewerkt naar een kleinere kerkenraad. Veel
van het uitvoerende werk wordt bedacht en gedaan in de werkgroepen. Er zijn werkgroepen voor
eredienst, pastoraat, gemeenteopbouw, jeugd en jongeren, en communicatie. Daarnaast zijn er nog
diverse commissies met specifieke taken.

Pastoresteam

Het team van pastores komt ongeveer eens in de maand bijeen om de werkzaamheden te bespreken
en elkaar te ondersteunen. Elk van de pastores is als adviseur verbonden aan één van de
werkgroepen. Er zijn twee (halftime) kerkelijke werkers die zich voornamelijk richten op het
ouderenpastoraat; er is een (part-time) kerkelijk werker voor de jeugd van 12 — 20, die zich ook richt
op de ouders van de jeugd: de groep 20 — 50. De predikanten (twee, waarvan thans één vacature)
verzorgen de erediensten; pastoraat rondom rouw, trouw en doop, en wat er verder op hun weg
komt; en zetten zich met hun eigen deskundigheid in in het bestuur en de organisatie.

Beheer

Het college van kerkrentmeesters richt zich o.a. op een gezonde meerjarenbegroting, op een zo
gunstig mogelijk beheer van de gebouwen, en op het onderhouden van de contacten met het
personeel (kosters, kerkelijk bureau).

Diaconaat

De diaconie is momenteel o.a. actief op het gebied van viuchtelingenopvang, inzameling
voedselbank, financiéle ondersteuning van mensen die dat nodig hebben, aandacht voor oudere
gemeenteleden, en diaconale projecten en collectes.

Kerk naar buiten

Oecumene. De Raad van Kerken is onlangs opgeheven, en de oecumene staat op een wat laag pitje.
Er is een gezamenlijke dienst (Rooms Katholiek, Protestants, Doopsgezind en Christelijk
Gereformeerd) op Pinksteren, en een nog breder opgezette dienst tijdens de Admiraliteitsdagen.

Vorming en Toerusting. Er is een commissie Vorming en Toerusting die elk jaar een zeer breed
opgezet winterprogramma organiseert van lezingen en activiteiten. Daarnaast organiseren de
pastores ook gespreksbijeenkomsten en leeskringen.

Missionair gemeente-zijn. Een bezinning in de kerkenraad wordt momenteel verwerkt tot missionair
beleidsplan. Ondertussen vinden er tal van missionaire activiteiten plaats, variérend van
maaltijdgroepen tot open kerk en Sing- in. De Grote Kerk trekt elke jaar duizenden bezoekers.

De PGDAW heeft geen eigen evangelisatiecommissie meer, maar participeert wel in het werk van de
Interkerkelijke Evangelisatiecommissie.

Communicatie. Het kerkblad Geandewei verschijnt eens in de twee a drie weken. Daarnaast is er de
website voor informatie, en maken we in toenemende mate gebruik van het mailadressenbestand
om de gemeente te betrekken bij alles wat wordt georganiseerd.

Naar aanleiding van de gemeenteavond van 15 juni 2023 is deze profielschets vastgesteld in de kerkenraad van
3 juli 2023.



